SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y ENFOQUE DIFERENCIAL

PLAN DE ACCION 2025 DE LA ESTRATEGIA PARA LAS POBLACIONES AFROCOLOMBIANAS DEL TOLIMA

CODIGO DE META P1S41MP13
NOMBRE DE LA META Estrategia de fortalecimiento social, organizativo, cultural y de gestiéon de oferta institucional implementada para
poblacion afrocolombiana
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la capacidad de autogestion y el tejido social de la poblacion afrocolombiana
Actividad Unidad Cantidad Municipios de Responsable y aliados Programacion (d/m/a)
cobertura Entidad lider Entidades de apoyo |Iniciacién Terminacién

1. Asesoria, acompafamiento y asistencia técnica

Acompafiamiento al proyecto de implementacion de|Nimero de(8 Coyaima, Chaparral,|Secretaria de|Direccién de Grupos|01/06/2025 30/12/2025
herramientas tecnolégicas para la transmision de|organizaciones Espinal, Lérida e|Planeacion, Vulnerables,
saberes de las comunidades negras, afrocolombianas,|beneficiarias Ibagué prospectiva y TIC Diversidad y Asuntos
raizales y palenquera. Etnicos
Taller de empoderamiento femenino para mujers de la|NUmero de|5 Melgar, Chaparral,|Direccion de Grupos|Universidades y|01/06/2025 30/12/2025
poblacién negra, afrocolombiana, raizal y palenquera. talleres Flandes, Ibagué y|Vulnerables, entidades aliadas

Mariquita Diversidad y

Asuntos Etnicos/
Alcaldia de Ibagué

Socializacion Politica Publica para la garantia de|Jornadas de|5 Municipios de|Secretaria de|Organizaciones Afro [01/06/2025 30/12/2025
derechos de las comunidades negras, afrocolombianas, |socializacion comunidades negras |Inclusion Social 'y
raizales y palenqueras, en el marco del dia internacional Enfoque Poblacional
de los pueblos afrodescendientes. -Direccion de
Grupos Vulnerables,
Diversidad y

Asuntos Etnicos

2. Fechas conmemorativas e Identidad

Dia de la Afrocolombianidad NUmero de|400 Ibagué, Chaparral,|Direccion de Grupos|OIM, POLICIA|06/06/2025 07/06/2025
participantes Flandes, Mariquita, | Vulnerables, NACIONAL, ART,
Melgar, Espinal e|Diversidad y|ORGANIZACIONES
Ibagué Asuntos Etnicos/|[AFRO PDET

Alcaldia de Ibagué




Dia de la mujer afrocolombiana y afrolatina NUmero de|50 Ibagué Direccion de Grupos|Gestion y|25/07/2025 25/07/2025

mujeres Vulnerables, articulacion de
participantes Diversidad y|entidades aliadas
Asuntos Etnicos Secretaria de la
Mujer
3.Fortalecimiento organizacional
* Sesiones de la consultiva departamental|NUmero 2 Asistencia a Ibague de|Secretaria de|Organizaciones Afro |24/05/2025 13/09/2025
afrocolombiana los 18 consultivos|Inclusion Social y
departamentales  de|Enfoque Poblacional
comunidades negras. |-Direccion de
Grupos Vulnerables,
Diversidad y

Asuntos Etnicos

Cumplimiento del Acuerdo suscrito entre los Pueblos|Numero de|20 Ibagué, Chaparral,|Secretaria de|Departamento 28/03/2025 28/03/205
NARP y el Gobierno Nacional para el periodo 2022 —|organizaciones Flandes, Rio Blanco,|Inclusién Social y|Nacional de

2026 que dice: NT1-02 - Fortalecimiento y|vinculadas al Melgar, Ataco, Lerida|Enfoque Poblacional|Planecion

sensibilizacion para la articulacion entre las autoridades|proceso e Ibagué -Direccion de

de las entidades territoriales y los Consejos Grupos Vulnerables,

Comunitarios certificados y en tramite, Organizaciones Diversidad y

de Base y otras expresiones organizativas de las Asuntos Etnicos

comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en materia de asociatividad territorial.

Taller para obtencién de insumos para la difusion del|Nimero de|20 Organizaciones de|Secretaria de|DANE -107/05/2025 07/05/2025
Censo Econémico Nacional Urbano (CENU) con|organizaciones comunidades negras,|Inclusién Social y|Departamento
poblaciones étnico-raciales participantes afrocolombianas, Enfoque Poblacional{Administrativo
raizales y palenqueras |-Direcci6n de|Nacional de
Grupos Vulnerables, |Estadistica
Diversidad y

Asuntos Etnicos




Socializacion del Plan Estratégico de Mediano Plazo|Numero de|2 Organizaciones de|Secretaria de|RAPE EJE|01/06/2025 30/08/2025
RAPE EJE CENTRAL Y RAPE EJE CAFETERO eventos comunidades negras,|Inclusion Social y|CENTRAL, RAPE
informativos afrocolombianas, Enfoque Poblacional|EJE CAFETERO
raizales y palenqueras [-Direccién de
Grupos Vulnerables,
Diversidad y
Asuntos Etnicos
Taller en formulacién de proyectos para fondos de[Numero de|5 Organizaciones de|Secretaria de|ESAP, DNP,[01/06/20285 |30/12/2025
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y|talleres comunidades negras,|Inclusién  Social y|Secretaria de
palenqueras afrocolombianas, Enfoque Poblacional|Planeacion,
raizales y palenqueras [-Direccién de|prospectivay TIC
Grupos Vulnerables,
Diversidad y

Asuntos Etnicos
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